
Le métier
L’Ébéniste fabrique des meubles de style ancien et contemporain, originaux 
ou copies, mais toujours des pièces de qualité pour les particuliers comme 
pour les entreprises.

Il travaille le bois massif et les placages selon la tradition artisanale.

Il sait dessiner un meuble, choisir des essences de bois et de placage. 
L’ébéniste restaure aussi des meubles anciens.

Il doit également connaître les techniques modernes (informatique pour 
dessin et construction par ordinateur) et travailler d’autres matériaux comme 
le verre, le métal ou le plastique. Dans tous les cas, son talent artistique peut 
s’exprimer pleinement dans la création de mobiliers inédits. 

Ébéniste



L’environnement de travail
L’Ébéniste exerce généralement en Entreprise Artisanale, dans l’Industrie de l’Ameublement 
en France comme à l’Étranger. Il contribue aussi à la Restauration du Patrimoine en travaillant 
par le biais des Architectes des Bâtiments de France et des Conservateurs de Musées.

Les qualités requises
�� Habileté manuelle et acuité visuelle
�� Soin, précision et patience
�� Sens artistique

L’évolution professionnelle 
�� Le CAP vise à former des ouvriers qualifiés. 

�� Le BTM permet d’obtenir un niveau hautement qualifié assurant une parfaite maîtrise 
des techniques de production, et une évolution vers des responsabilités d’encadrement 
de production (bureaux d’études, chefs d’atelier ou d’équipes).

�� Le BTMS permet de compléter les acquis, notamment en matière de gestion de projet, 
de communication et de commercialisation.
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