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Portrait

Il est un peu en retard, mais son éblouissant
sourire de pub TV vaut toutes les excuses…
Grand gars tout simple et décontracté, il parle
sur le ton de la confidence, d’une voix douce.
Tout démarre pour José OLIVAUD par un CAP
et un BEP d’électricien, suivis d’un BTS
d’électrotechnicien, au début des années 80.
Le jeune homme est embauché chez Matra-
Harris, sur la zone d’Atlanpôle, où il passe 3

ans à la maintenance de processeurs et au-
tres cartes électrotechniques. « L’évolution
était limitée, j’ai eu envie de changer, et
pourquoi pas, d’enseigner ! », se souvient-
il. Voilà comment il entre à la CMA, d’abord
enseignant en électricité, de 89 à 93. Il s’ins-

crit parallèlement aux cours du soir du
CNAM*, pour une remise à niveau générale, et
des cours de mécanique. En 1993, il prend un
congé individuel de formation, et intègre le
CESI** à Saint-Nazaire, dont il sort ingénieur
en 1995. José reprend alors son poste d’en-
seignant à la CMA, et se rapproche peu à peu
du service économique. Il s’y occupe d’abord
des prêts bonifiés pour les artisans. « J’étais
à l’aise pour les aider à monter leurs dos-
siers, car je connaissais bien les aspects
techniques de leurs métiers ! ». Un peu plus
tard, il lâche l’enseigne-
ment, pour s’occuper de
développement d’entre-
prises. Ceci jusqu’en
2005. 
« Et puis j’ai eu envie de
revenir à mes premières amours et de me
lancer dans un projet perso ! », explique l’ar-
tisan. Habitant Treillières, il cherche alentours,
assez longtemps, avant de trouver une entre-
prise viable, dont le patron prend sa retraite. «
La société avait pas mal d’atouts, son po-
sitionnement sur l’axe Nantes-Rennes, sa
clientèle fidèle de particuliers, un carnet de
commandes bien garni et diversifié ». Avec
une TVA pérennisée à 5,5 % et la promesse
d’une passation de témoin sur 1 an entre cé-
dant et repreneur, l’affaire semble sûre, et
José, fort de ses acquis au service écono-
mique, fait le grand saut en 2005. Il reprend
les salariés et les commandes en cours, passe
beaucoup de temps sur les chantiers et en

clientèle. Et d’avouer « Il me manquait l’ex-
périence de terrain, j’avais seulement les
bases techniques. Heureusement, l’équipe
est très compétente ! ».
Deux ans et beaucoup de travail plus tard,
après un nécessaire « repositionnement » qui
valut à l’entreprise une baisse de chiffre d’af-
faires de 80 000 euros, le gérant se sent apte
à aller de l’avant. « Ca allait trop vite ! J’ai
pris le train en marche, il a fallu recadrer ».
Aujourd’hui l’artisan souhaite aller vers les
marchés publics, pour diversifier et évoluer

vers le domaine industriel, sans
pour autant lâcher sa clientèle de
particuliers. Il table sur les instal-
lations géothermiques et leurs
promesses d’économie d’éner-
gie. Mais, prudent, il ne veut pas

brûler les étapes : « développer et maîtriser ! »,
tel est son credo, sans doute acquis à la
CMA…

C.F.D.  

Un parcours peu ordinaire pour
le nouveau patron de la société
LAURENT-OLIVAUD, très pro-
chainement dite « Joséo » !
José OLIVAUD a en effet 
travaillé plus de 15 ans au 
service économique de la CMA,
avant de changer son fusil
d’épaule et de s’installer à son
compte.José OLIVAUD,

l’électricien transfuge  de la CMA

LL’envie de lancer un
projet « perso »…

Entreprise Joséo 
Reprise en 2005 de la société 
Laurent (créée en 1980)
EURL, gérant José OLIVAUD
Electricité, plomberie, chauffage
9 salariés
CA 2006-07 : 520 000 euros
Zone de l’Oseraye - 44170 Puceul

*CNAM : Centre National des Arts et Métiers
**CESI : École d’Ingénieur CESI


