Joél FOURNY, President

COLLABORATION D’UNE EQUIPE ET COMPLEMENTARITE

Mon réle consiste a défendre au mieux
les intéréts des entreprises artisanales.
Donc étre a I’écoute de leurs besoins,
afin d’ceuvrer au profit de ces profes-
sionnels et des jeunes en formation, en
lien avec les Institutions et Collectivités
locales. Le président travaille en binbme
avec le secrétariat général, il est en
relation avec les services via leurs
directeurs. Une bonne complémentarité
entre élus et personnels est fondamen-
tale. Je rencontre aussi les partenaires
et récolte des informations qui servent a
étayer la politique élaborée en bureau.
Nous avons aussi un directoire (réunion
des Directeurs de la CMA), qui suit
régulierement les dossiers et auquel je

peux assister. L'un de nos enjeux
consiste a faire connaitre I'ensemble
des activités et des services de la CMA
a ses bénéficiaires ! J’apprécie que les
directeurs de service soient associés
aux réunions de bureau, car ils sont
vraiment tous parties prenantes dans
"'avancée des dossiers. Je suis satisfait
que nous ayons réussi, en un an, a met-
tre en place une équipe largement re-
nouvelée, aujourd’hui tres investie,
efficace et engagée. Le plus difficile ?
Faire la part des choses entre la mission
du président et la fonction de dirigeant
d’entreprise... Mon regret ? Ne plus
avoir assez de contacts de terrain...

B Joél Fourny, 50 ans,
marié, 2 enfants
>Co-gérant d’une
entreprise de modelage
mécanique a Issé
>Co-créateur et
Vice-Président d’ABSIS
(Association des Biens et
Services aux IndustrieS),
membre de la CNAMS,
élu UPA
>Administrateur de la
CMA 44 depuis 1999, au
bureau depuis 2005





