Bruno VESLIN,
responsahble service insertion professionnelle

NOTRE SERVICE EST RECONNU PAR LES COLLECTIVITES
POUR LA QUALITE DE SES ACTIONS !

Notre service a pour mission de créer et
mener des actions d’insertion profes-
sionnelle pour un public de jeunes en
difficulté et de demandeurs d’emploi.
Nous travaillons avec la Mission locale
- pour les moins de 26 ans - et avec
Pdle Emploi. Nous nous occupons
aussi de formation adulte qualifiante et
de salariés en reconversion. Toutes ces
actions, au nombre de 9 en ce moment,
sont effectuées en alternance, et finan-
cées principalement par la Région des

Pays de la Loire, mais aussi par d’autres
collectivités, et méme, c’est nouveau,
par une entreprise. 250 stagiaires pas-
sent entre les mains des 10 formateurs
du service pendant I'année scolaire.
Nous sommes fiers que nos actions
aient été retenues par les collectivités ;
c’est la reconnaissance de leur qualité,
dans un contexte ou I’Etat donne un
coup de pouce financier particulier au
profit de la formation en alternance.

B Bruno VESLIN, 47 ans.

>Formation de conseil en
communication et formation
professionnelle pour adultes

>15 ans dans la communica-
tion secteur culturel ; dans
I'insertion depuis 2003

>A la CMA depuis 2005,
accompagnement a
I'insertion, puis coordination

>Responsable du service
depuis septembre 2010



