Catherine Demare, assistante
Suivre administrativement
'intéegralité du parcours
des apprentis !

Le plus gros travail, ce sont les dos-
siers de projet de formation, dont
Iimportance est extréme. Nous sui-
vons tout le parcours des apprentis,
de leur inscription au contrat d’ap-
prentissage passé avec I’entreprise,
jusqu’aux examens finaux ! Un job

varié, avec beaucoup de contacts
avec le monde de I’entreprise, les
jeunes et les familles. Ma satisfaction ?
Aider les gens ! Mon plaisir ? Les
voir satisfaits ! C’est toujours agréa-
ble de rendre service !

M Catherine Demare

> Depuis 38 ans a la CMA, d’abord a
'apprentissage

> Puis a l'inscription au répertoire des métiers

> Enfin au CFE puis au CIFAM, depuis 1991.

> Assistante au secteur alimentaire et restauration.





