Florence JAGOT, formatrice

ACCUEILLIR, GERER LES FORMATIONS,
FAIRE LE LIEN RELATIONNEL
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J'interviens  particulierement  cette
année sur une action mise en place a la
demande du service RH de Systeme U,
au profit de 8 salariés handicapés, en
quéte d’une nouvelle orientation pro-
fessionnelle. C’est un accompagne-
ment riche, qui demande aux stagiaires
de faire le point sur leur vie, leur handi-
cap, leurs projets. L'action est courte -

9 semaines - mais doit permettre au
service RH de leur entreprise de les
accompagner ultérieurement dans leurs
projets professionnels revisités. J'aime
I'approche centrée sur la personne et
les valeurs humanistes dont nous
devons faire preuve pour valoriser nos
stagiaires.

¥ Florence JAGOT
>Formation de formatrice
>Parcours angliciste, puis
travail sur les dispositifs de
formation professionnelle
>Au service insertion
de la CMA depuis
septembre 2009



