
Mon job de documentaliste comporte 3
aspects principaux : la gestion docu-
mentaire du fonds, l’aide à la recherche
de documents auprès des apprentis
comme des profs, et le travail de veille
sur divers types d’informations : l’actua-
lité en relation avec la pédagogie, 

l’accompagnement individualisé, l’ap-
prentissage… J’aime particulièrement le
contact avec les apprentis, mais aussi la
partie documentaire, dont la finalité est
l’aide dans les parcours individualisés.
C’est un travail d’équipe, avec les col-
lègues et les profs !

Fabrice GONNET, Documentaliste
UN TRAVAIL D’ÉQUIPE

■ Fabrice GONNET, 37 ans
>Maîtrise en documentation. 
>Expérience dans des 

établissements de formation
professionnelle et culturelle 

>À la CMA depuis 2009. 

■ Gregory LE NAVENAN, 
36 ans

>Diplômé en psychologie 
>Expérience dans l’emploi, 

le bilan de compétence, 
l’associatif. 

>À enseigné en Fac
>À la CMA depuis 2006, 

à ce poste.  

J’épaule les jeunes en situation de 
handicap (dyslexiques, malvoyants,
malentendants…),  dans les matières
générales, afin qu’ils puissent suivre un
parcours d’apprentissage normal. Ce
peut être un suivi ordinaire de la scola-
rité, et/ou un suivi en fonction de leur 
niveau, des difficultés rencontrées, de

leurs envies. Je travaille en lien avec les
référents de la partie pratique de leur
apprentissage et éventuellement avec
les éducateurs, associations qui les sui-
vent. Ma collègue et moi nous parta-
geons les matières. C’est très motivant
de les aider à avoir un pied dans le 
milieu  ordinaire.

Grégory LE NAVENAN,  Accompagnateur 
en formations adaptées
POUR UN APPRENTISSAGE ORDINAIRE
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