
Nos locaux sont sympathiques, nous
ne sommes que 2, c’est rassurant
pour les publics qui viennent nous
voir ! Nous donnons toutes informa-
tions concernant la création, trans-
mission ou reprise des entreprises, la
formation et l’apprentissage, les for-
malités diverses et suivons individuel-
lement les artisans. Nous gérons en

outre la plateforme d’Initiatives Lo-
cales, le Centre de Formalité des En-
treprises, et sommes habilités à signer
les documents nécessaires à l’expor-
tation. Très diversifiées dans nos
tâches, nous faisons parfois appel aux
spécialistes de la CMA, avec lesquels
nous travaillons en bonne intelligence.

Marielle Jeanneau, assistante :
« Accueillir, informer, conseiller,
dans un contexte rassurant ! »

� Marielle Jeanneau
> Bac secrétariat, depuis 20 ans à la

CMA
> 10 ans à Nantes, au service action

économique.
> Assistante à l’agence de Clisson de-

puis son ouverture, en mai 2000.
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Robert DUFOUR quitte le CIFAM
Après 4 années passées à la direction des Formations de la CMA où il a fortement contribué à la mise en place
de la stratégie de la CMA en matière de formation initiale, Robert s’en va vers de nouveaux horizons profes-
sionnels. Apprécié de tous notamment pour sa compétence dans tout ce qui approche la pédagogie, pour
ses talents de communiquant et son grand respect des autres, il nous quitte pour rejoindre l’Ecole Atlantique
de Commerce gérée par la CCI. Bon vent Robert !

CIFAM bis : 2 nouveaux
responsables pour les
professions alimentaires
et l’automobile

Vincent BRISSON devient responsable du sec-
teur alimentaire de notre CFA. Au fait de ce qui
touche les professions alimentaires puisqu’avant
d’intégrer la CMA il y a 15 ans, il réalisait des
contrôles qualité dans les entreprises agro-ali-
mentaires. Au CIFAM, il a été enseignant en
sciences alimentaires, puis responsable de la
planification des cours.
Francis TOUCHARD est recruté quant à lui
comme responsable du secteur automobile. Il a
fait toute sa carrière dans l’automobile et no-
tamment chez PSA Peugeot Citroën dans la for-
mation et le management des équipes.




