Je m’occupe de toutes les activités
Ressources Humaines (RH) ! Du
recrutement des salariés - 20 a 30 par
an - a la formation des personnels, la
gestion du plan de formation, la su-
pervision de la paye. Je suis la gestion
administrative du personnel, pilote les
évaluations individuelles, et m’occupe
des dossiers juridiques, en cas de
contentieux, dans le respect du statut

Vincent GRUDET, Responsahie RH

LA COMPLEXITE DES PROBLEMATIQUES LIEES A HUMAIN

des agents. Il m’arrive de conseiller
les managers dans I’application des
procédures et reglementations rela-
tives aux RH ; j’aide aussi a I'anima-
tion de la commission paritaire. Des
missions variées et passionnantes,
tant sont complexes les probléma-
tiques liées a I’humain... Et oui, la
culture d’entreprise est développée a
laCMA!

M Vincent Grudet, 33 ans

>Formation universitaire en
gestion

>Assistant RH dans un
groupe agroalimentaire

>A la CMA depuis 2003,
assistant RH

>Responsable RH depuis
2009



